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MISA 中堅社員研修  

『「グループ」から「チーム」へ！ 成果を上げるチーム作りのコツ』のご案内 
  
今般、協会主催にて『「グループ」から「チーム」へ！ 成果を上げるチーム作りのコツ』と題
して研修を開催いたします。 
チームとは、共通のリーダーをもつメンバーの集まりにとどまりません。共通ゴールを持ち、

協働と相互支援を駆使し、メンバーが持つ多様な強みを活かし、単なる個人貢献の集積を超える

力でそのゴールに向かって進む、これが「成果を上げるチーム」の姿と言えるでしょう。 
本研修では、チームを動かす際にリーダーが直面し得る困難を演習を通じて疑似体験し、 
チームワークとは何か、チームリーダーの行動とは何かを考察します。また、対人関係における

衝突（コンフリクト）の原因や対処方法について学習します。 
プロジェクトや組織がより大きな成果を上げるチームになるよう、チームの成長における 
リーダーシップと生産的にコンフリクトをマネジメントする方法を、ご自身の行動を振り返りな

がら習得いただけます。 
１日の研修となりますが、ご参加をお待ちしております。 
 

記 
 
◇開催研修名 「グループ」から「チーム」へ！ 成果を上げるチーム作りのコツ 

◇対   象  管理職、チームを取りまとめていくリーダーやその候補者など 
（所属部門等は問いません。） 

◇日   時 10月 5日（金） 
  9時 30分 ～ 17時 30分（開場は 9：00～） 

◇場   所  マンパワーグループ株式会社 セミナールーム 
  仙台市青葉区中央１－２－３ 仙台マークワン１６Ｆ（仙台駅前パルコのビル） 
        TEL：022-264-3227  

◇募 集 人 員 最大 20名（１社３名まで） 

◇申 込 締 切 9月 20日（木） ※但し申込多数の場合は早めに締切る場合があります。 

◇講 師 黒田 るな子 （マンパワーグループ（株）ライトマネジメント事業本部 
         シニアコンサルタント） 

◇受 講 料 MISA 会員：12,000円  非会員：18,000円 （テキスト代込み） 

◇お支払方法 申込締切後、MISA事務局より確認のため申込受付のご連絡と参加費用振込みの
ご案内を致しますので、案内に従って指定口座へお振込みください。尚、申込

受付後のキャンセルはご容赦願います。（代替えは可能） 

◇申 込 先 MISA事務局  FAX：022-217-3055  E-mail：misa@misa.or.jp 
（申込はＥ-mail.または FAX.でお願いします。） 

◇お問合せ先  (株)仙台ソフトウェアセンター E-mail r-konno@navis.co.jp  
（人財育成委員会）    金野 令司  （TEL: 022-298-3700） 

(株)日立東日本ソリューションズ E-mail kayo@hitachi-to.co.jp  
木村 香代子  （TEL: 022-266-2208） 

 
※ 研修内容については、添付資料をご参照ください。                以上 



MISA中堅社員研修 
『「グループ」から「チーム」へ！ 成果を上げるチーム作りのコツ』内容 

【研修の特徴】 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

【講  師】 

黒田 るな子 マンパワーグループ（株ライトマネジメント事業本部 シニアコンサルタント 
                         http://www.rightmanagement.jp/ja/ 

【研修内容】 

9:30 
 

 
 
 
午前 

 
 
 
12:00 

1. オリエンテーション 
研修のねらい、進め方、留意事項 
 

2. チーム演習 Building Bridges  
～プレッシャーのある環境でのチームワーク  

 
3. 「高い成果を上げているチーム」の定義  
 
4. チームリーダーシップの 2種類の行動  
 

 昼休み 

13:00 
 

 
 
 
午後 

 
 
 
 

 
17:30 

5. チームの成長ステージ 
～Form  Storm  Norm  Perform  
～自チームについて考える  

 
6. コンフリクトマネジメント  
コンフリクトの原因  
コンフリクトに対処する際の５つの戦略 

 
7. 課題とアクションプランの作成 
 
8. まとめ 

 

※ 演習の状況により、内容の微調整や終了時間が若干延長となる場合があります。（予定時刻で退席は可） 

◎ チームを動かす際にリーダーが直面し得る困難を体験し、チームワークとは何か、チーム 
リーダーの行動とは何かを考察します。また、個人間に起こる衝突（コンフリクト）について、 
その原因や感情的要素を緩和する方法について学習します。 

◎ 通常業務やプロジェクトにおいて求められるチームリーダーシップについて、 
「明日から使える」テクニックを学ぶことができます。 

◎ 参加者や講師からのフィードバック、チェックシート等により、日頃わかっているが 
やっていない/できない、「自身の行動を客観的に振り返る機会」を作ります。 
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『「グループ」から「チーム」へ！ 成果を上げるチーム作りのコツ』申込書 

 
 
会 社 名                        

 
申込窓口担当者                       

 
担当者所属・役職                       

 
Tel．                         

 
E－mail．                         

 
 
 

参 加 者 欄 
所属・役職 氏  名 経験年数 

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 

＜注意事項＞ 
・ 申込が予定定員（20人）を超過した場合は申込締切日を待たず締切ることがあります。 
・ １社３名以内の受講にご協力ください。 
・ 研修運営において参考にしますので、参加者の所属・役職、経験年数も必ずご記入ください。 
※経験年数は、社会人経験年数のおおよそを記入してください。 

 
 
申込書記載の個人情報は MISA個人情報保護規定に基づき運用いたします。本研修受講以外の目的
に使用することはありません。 
 


