
平成３０年１０月１９日 

一般社団法人 宮城県情報サービス産業協会 

人財委員会 

人財育成活用分科会 

 

平成３０年度 人財委員会主催  第３回『次世代研修会』開催案内 

 

ＭＩＳＡ人財育成委員会では昨年に引き続き、次世代を担う中堅社員の方々に対し、「デザイン思考」

で、イノベーションを産み出す研修（３回目）を開催致します。本研修会は、お客様・パートナーの

垣根を超えた同世代による研修となりますので、これまでにない新たなネットワーク・人脈形成を図

る機会としてぜひご参加してください。 

 

研修会の開催日時、場所、内容は以下の通りとなります。各社の中堅社員の方々の奮ってのご参加

をお待ち申し上げます 

 

（開催予定について） 

今年度は３回の開催を予定しています。 

第１回  ７月１３日（金） 終了致しました。 

第２回  ９月１４日（金） 終了致しました。 

第３回 １１月 ９日（金） 

 

-------------------------------------------------------------------------------- 

記 

１．第３回開催日時 

平成３０年１１月９日（金） １３：３０～２０：００ 

※１３：００分より受付。開始１０分前（13:20）までにはご来場下さい。 

 

２．開催場所 

 

①第一部 

株式会社日立ソリューションズ東日本 ６Ｆ会議室 

〒980-0014 仙台市青葉区本町 2-16-10  メットライフ仙台本町ビル 

TEL 022-266-2181（代） 

 

②第二部 

ホテル法華クラブ 仙台 

〒980-0014 仙台市青葉区本町 2-11-30 

TEL 022-224-3121 

 

３．参加費 

3,000円（ＭＩＳＡ領収書発行） 



４．内容 

① 第一部（１３：３０～１７：００） 

 

第２回研修で創出されたアイデアを基にイノベーションを形にしていくワークショップ。 

 

講師：㈱ビッツ 未来事業推進室長 大橋 久美生 様 

 

② 第二部（１７：３０～２０：００）懇親会 

会場をホテル法華クラブ仙台に移します。 

 

５．参加対象者 

・３０才代の次世代を担う中堅社員を対象とします。 

※年齢、性別、担当業務は問いません 

・今回は、第 2回研修から継続となりますので、第 2回参加者で検討をお願いします。 

 難しい場合は、第 2回研修での内容引継ぎをお願い致します。 

・参加人数は各社１名～２名程度。 

・昨年度ならびに過去にご参加頂いた方も対象とします。 

 

６．参加申込締め切り 

平成３０年１１月１日（水） 

 

７．参加申し込み方法 

参加メンバーを下記（申込みフォーマット）に記入の上、「８．問合せ及び参加メール送付

先」までメールにてご送付下さい。オブザーバーが懇親へ参加する場合も下記（申込みフォ

ーマット）にてご送付下さい。 

 

（申込みフォーマット） 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

会社名： 

所 属： 

役 職： 

氏 名： 

E-Mail： 

懇親会：（参加します／参加しません） 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

８．問合せ及び参加メール送付先 

株式会社 シー・エス・イー      橘井 恵治（kitsui@cseltd.co.jp） 

株式会社 アート・システム      菅原 壮浩（sugamasa@art-sys.co.jp） 

サイバーコム株式会社          佐藤 貴宏（satota@cy-com.co.jp） 

 

 

以上、ご参加の程宜しくお願い申し上げます。 

mailto:sugamasa@art-sys.co.jp
mailto:satota@cy-com.co.jp

