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他社の同世代と学び、つながる

次世代リーダー育成

県内IT企業の若手・中堅が集い、組織活性化を担うコミュニケーションを

体験的に学習。会社の垣根を越えた同期ネットワークを築きました。

開催日時 2026 年9月10日（木） 14:00 〜20:00

会 場 仙台市戦災復興記念館／ミア・アンジェ
ラ一番町店

講 師 東北学院大学教授坂本泰伸氏

参加実績 参加企業 16社／参加者総数 39名

▲仙台市戦災復興記念館での研修風景（講師：坂本教授）



第1部研修会：研修内容・学びのポイント
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講演テーマ

コミュニケーションの基本理解と組織活性化
〜ストレス・フリーな職場〜

職場でのミスコミュニケーションの原因を解明。組織のギャップを
埋める伝え方・聴き方を体験型ワークで習得しました。

学びのポイント

1. コミュニケーションの本質を体験的に理解する

2. ミスコミュニケーションの原因と心理を学ぶ

3. 他社同期との対話による視野の拡大と視点の刷新

▲チームごとに熱心な討議が行われたグループワーク



第2部交流会：他社の同世代とつながる
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会社の垣根を越えた同世代ネットワークの形成 名刺交換 チーム対抗クイズ 頼れる同期づくり

▲会場を移して行われた立食形式での情報交換と歓談 ▲チーム一丸となって盛り上がった対抗クイズ企画



成果・参加者の声 ＆次回のご案内
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研修全体満足度

91.7%
「満足＋やや満足」高評価

業務への活用度

95.8%
「活用できる」と回答

参加者の声（アンケートより抜粋）

・「他社の同世代も自分と同じ課題や悩みに直面していると分

かり、大きな刺激と安心になった」

・「理論だけでなくワークを通じて実践できたため、明日から

の業務にすぐ活かせる手応えを得た」

・「初参加でも自然に打ち解けられる工夫があり、社外に頼れ

る同期のつながりができた」

全2回シリーズ企画 会場拡充

次回：第 2回次世代研修・交流会

開催のご案内

第1回の学びと仲間とのつながりをさらに深める実践的セッシ
ョンを予定。第 2回からの新規参加も歓迎いたします。

開催日 2026 年11月13日（金）

会 場 東北学院大学地域連携センター（予定）

第1回の盛況（想定を超える 39名参加）に伴い、アンケートで

多数寄せられた「会場スペースの狭さ」を解消し、よりゆとり

あるワーク・交流環境を整えるため、十分な広さを確保できる

新会場を手配いたしました。

※第2回の開催プログラムおよび参加申込み受付につきましては、 MISA事務局より追ってご
案内申し上げます。
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