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Ⅰ協会業務の概況 
 １．第１4 回通常総会  

  第１4 回通常総会は令和 7 年 6 月 12 日に開催し、議決権を有する正会員 201 社中、

出席会員 124社、委任状提出 42 社の 2 分の１以上の賛成多数で、以下の議案が承認さ

れた。 

 

議 事 [決議事項] 

第１号議案 (一社)宮城県情報サービス産業協会令和５年度事業報告 

第２号議案 同 令和６年度収支決算及び会計監査報告 

第３号議案 同 役員の改選について 

[報告事項] 

第４号議案 同 令和７年度事業計画について 

第５号議案 同 令和７年度収支予算について 

 

  

 ２．理事会及び事業運営会議  

理事会を 4回開催し事業運営状況の確認を行うとともに、事業運営会議を４回開催し

委員会間の情報共有を図った。 

 

 

理事会 

 

 

 

 

 

 

 

 

第50回 

・令和６年度事業実施結果について 

・令和６年度収支予算執行状況及び会計監査 

結果について 

・令和 7年度収支予算(案)について 

・令和 7年度役員候補（案）について 

・会員の異動状況（案）について 

 

令和 7年 

6月 6日（金） 

EARTH BLUE 

仙台勾当台 

 

第51回 

 

・役員改選に伴う新執行役員の選任について 

 

令和７年 

6月 12日(木) 

TKP ガーデン 

シティ仙台 

 

第52回 

 

 

 

 

・令和 7年度事業実施状況及び収支予算執行状況

について 

・次期中期事業計画（令和 8年～10年）（案） 

・令和 8年度事業計画策定方針(案)について 

・会員の異動状況（案）について 

 

 

令和 8年 

１月 16日(木) 

TKP ガーデン 

シティ仙台 

 

 

第53回 

・第 10次中期事業計画（令和 8年～10年）（案）

について 

・令和 8年度事業計画(案)について 

・令和 8年度収支予算(案)について 

・第 15回通常総会開催と付議事項(案)について 

・会員の異動状況について 

 

 

令和 8年 

3月 18日(水) 

EARTH BLUE 

仙台勾当台 
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事業運営

会 議 

 

 

 

第１回 ・令和 6年度事業報告と収支決算報告について 

・令和 7年度事業実施状況並びに調整・協力事項 

について 

・第 14回通常総会開催について 

・その他 

令和 7年 

5月 16日（金） 

EARTH BLUE 

仙台勾当台 

 

第２回 ・令和 7年度事業実施状況並びに協力事項に 

 ついて 

・その他 

令和 7年 

9月 12日（金） 

EARTH BLUE 

仙台勾当台 

 

第３回 ・令和 7年度事業実施状況並びに協力事項に 

 ついて 

・第 10次中期事業計画（案）の中間報告 

・令和 8年度事業計画策定方針について 

・その他 

令和 7年 

11 月 21 日(金) 

EARTH BLUE 

仙台勾当台 

 

第４回 ・令和 7年度事業実施状況並びに協力事項に 

 ついて 

・第 10次中期事業計画について 

・令和 8年度事業計画と収支予算(案)について 

・その他 

令和７年 

3月 13日（金） 

EARTH BLUE 

仙台勾当台 

 

 

Ⅱ 組 織 
 (令和 8 年 3 月 31日現在) 

１.役員等 

代表理事（会 長） 阿部嘉男 

副会長 阿部忠彦 河田 伸  木村香次 

専務理事 九萬原敏已 

理 事 伊藤正則 小林貴之 今野康道 佐藤麻美  

柴崎健一 鈴木利信 高橋貴紀 高谷将宏  

中嶋竜大 村上 薫 

監 事 飯島邦夫 柿沼清孝 

 

２.委員会等 

委員会 委員長 副委員長 

経営委員会 

（60名） 
三浦哲志 菊田明洋 柿沼清孝 杤木恵音 

人財委員会 

（55名） 
岡田晃男 及川公司 高橋将志 中嶋竜大 髙谷将宏 

山口和彦 

福利厚生委員会 

（10名） 
山内祐治 相場映希  
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事業共創委員会 

（17名） 
櫻井洋実 小泉勝志郎 芳賀康春  

グローバルビジネス

委員会（9名） 
高橋洋人 Hue Van Yang 三浦哲志 山内和彦 

広報委員会 

（10名） 
日向勇輝 今野寿道 齋藤大樹 

政策提言委員会 

（6名） 

伊藤正則 岩本和多理 

 

Ⅲ 会員状況 
 令和 8年 3月 31日現在における会員の状況は以下の通り。 

  
正  会  員         208 社 令和 7年 3月末        196 社 

賛 助 会 員          38 社   〃            41 社 

特 別 会 員                 11 機関   〃                      11 機関 

（計）           257 社  （計）          247 社 

 

Ⅳ 事業活動 
１．情報化推進事業    

(1) 講演会の開催  

   a.第 14回通常総会（6月 12日（木））において、講演会を開催した。 

・講 師： 七十七リサーチ＆コンサルティング株式会社  

           首席エコノミスト（調査研究部 副部長）田口
た ぐ ち

 庸
やす

友
とも

 氏 

・演 題： 「地域経済の動向と今後の展望～データで見る課題先進地域の現状と行方～」  

 

b.東北地域情報サービス産業懇談会（TiSA）と共催で、業界動向セミナー（2月 17日（水））

を開催した。 

（第１部） ・講 師： 東北経済産業局 地域経済部 製造産業課 

情報政策・半導体戦略室長   井元 尚充 氏 

 ・演 題： 経済産業省における情報政策の概要について 

 

（第２部）『ＴＯＨＯＫＵ ＤＸ大賞２０２５ 優秀賞(TiSA会長賞)講演会』 

 ⒜ビジネスイノベーション部門  

・講演者： 有限会社ながぬま 代表取締役       長沼 彰 氏 

・受賞件名：見積・受注フローの自動化へ、全員参加で挑む１００年企業へのＤＸ 

 (b)ソリューション部門 

・講演者： 株式会社シグマソリューションズ プリンシパル  佐々木 慎也 氏 

・受賞件名：処方箋スクラム入力で薬局の働き方に改革 

 

  ｃ.ICT国際化促進カンファレンスを関係省庁の協力の下、留学生も参加し、エル・ 

ソーラ仙台大研修室（AER28階）で 3月 4日（水）に開催し、約 60名が参加した。   

  ・（テーマ）高度外国人材の採用は「わからない」で終わらない – 採用・活用・定着の

先で、地域 ICTはどう変化するか 
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(2) 地域 IT化の支援 － 関係機関･団体の IT化促進活動への参加・協力 

 a.下記の会議にメンバーとして参画 

① みやぎＤＸ推進協議会（旧：宮城県高度情報化推進協議会） 

・幹事会（書面、９月）、総会（書面、１０月） 

・交流セミナー・名刺交換会（２月） 

・協議会運営のためのアンケート実施（2月） 

② 「富県宮城推進会議」 

・幹事会出席（８月） 

・グランプリ受賞者選定協力（１１月） 

③ 「東北情報通信懇談会」 

・総会出席（５月） 

・地域情報通信委員会委員の就任、委員会（書面、2月） 

・Ｒ7年度支援事業に応募、採択。（法的問題セミナーによる啓発活動） 

 

ｂ.県内中小企業への経営支援 

(公財)みやぎ産業振興機構と連携し、ICTの活用による県内中小企業の経営力向上と 

成長・発展を積極的に支援した。（約 140社） 

  

 

２．調査研究事業 

 ２．１会員企業実態調査及び共同活用 

(1) ＭＩＳＡ会員企業現状調査の分析・フォローアップ 

  会員企業動向調査として経営環境に関する大項目 12（質問数 37）を選定、アンケート

調査を実施し調査結果を取りまとめ、ホームページに公開した。(回答 126社、前年 116

社)  ※概要を情報誌 59号に掲載 

(2) 仙台市企業経営情報調査の実施 

   仙台市が、市内の業界団体に業界の景気動向、話題等を把握するため「業界動向調査」

を四半期ごとに調査しており、ＭＩＳＡ会員へアンケート調査を実施した。 

（4月、7月、10月、1月） 

(3) 共同活用による経営効率化の検討・導入 

   現在契約している産業医、社労士の効果的活用を図るため、定期情報を毎月配信した。 

① ＭＩＳＡ労務通信の発行（隔月：Ｒ8.4月より有料） 

② ＭＩＳＡ産業医新聞の発行（毎月） 

 
 
２．２ 事業共創に関する調査･研究 

 
昨年度に引き続き「企業間連携による事業強化・創出の促進」並びに「産学連携・協働 

による事業創出・市場開拓の促進」をミッションとして「事業共創委員会」を中心に、 

内外の協力を得ながら新たな取組みを推進した。 

(1) 事業化を睨んだ異業種研究会（交流会）への参加 

a. みやぎ工業会（製造業向け事業部会）への連携 

 新たなビジネス創出に向けシーズ／ニーズを探るべくみやぎ工業会イベントに参加。 

 ・全体総会への参加（6/26） 

 ・梵天会総会（7/29）、ならびに会議・交流会（12/16）に参加 
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 ・技術交流委員会に 2回参加（8/20、2/25） 

   b.宮城県農業法人会との連携 

 ・宮城県農業法人会の動向把握のみ実施（特段の活動なし）。 

c.ウェルビーイング分野向け事業との連携 

 ・セミナー開催（9/9） （（2）を参照） 

(2) 新規事業構築ノウハウ・ナレッジの獲得 

ＭＩＳＡ会員企業やその顧客に影響を及ぼす可能性が高い生成 AＩ等に関するセミナ

ーをオンラインで開催した。 

・9月 9日（火） ：（講 師）㈱279 代表取締役 合同会社かいご支援サービス代表社員 

 NPO法⼈タダカヨ理事  次田 芳尚 氏 

「Well-beingと介護・ITの未来」 

・3月予定（次年度繰延）：（講師）㈱ＳＲＡ東北 ソリューション事業部長 岩佐 浩 氏 

「ＡＩがもたらす業務効率化」 

 

  

３．人材の確保･育成に関する事業 

 ３．１ 人材確保に関する事業 

(1) 学生向け啓蒙活動 

a.業界研究会（出前形式） 

教育機関からの依頼に応じて、就業の場として IT業界並びに地域企業への理解・認識

を深めるために、出前形式で開催した。(3回実施、参加学生 225名) 

b.交流イベント 

  学生の交流を目的とした座談会等の交流イベントを開催した。（3回実施、参加学生 128

名） 

ｃ.産業・業界研究インターンシップ 

大学生や専門学校生等を対象とした夏季インターンシップを企画、実施した。また、産

学協同の実施体制の下で大学や高等学校が実施するインターンシップに対する実施支

援を実施した。 

  ・夏季インターンシップ（8/25～29、参加学生 37 名） 

・東北工業大学「リーダー養成による産学連携キャリア教育・PBL」（通年、参加学生 24

名） 

・仙台工業高校インターンシップ（8/19～21、参加生徒 4名） 

 

 

(2) 企業向け支援活動（採用支援） 

ａ．新卒者対象合同企業説明会 

    会員企業の新卒採用活動支援として、大学、短大、高専、専門学校等の学生を 

対象とした合同企業説明会を実施した。（4回：出展企業 49社、学生参加者 112名） 

ｂ.企業情報の提供 

会員企業を主体に求人情報、イベント情報、インターンシップ情報の提供等効果的 

サイト運営を行った。 

・伊達な ICT-WORKへの企業情報掲載：61社（‘26年卒向け）、61社（’27年卒向け） 

・公式 LINE アカウント運用、各教育機関向け友だち募集用ポスター制作・配布（50部) 

ｃ．学生支援窓口の運営 

  県内 IT企業に就職を希望する学生や求職者のための相談窓口を開設し、各教育機関
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と連携し伴走支援を実施した。 

・教育機関の訪問：月 1回以上実施 

ｄ．採用促進型インターンシップ・イベント 

専門学校向け、短大向け、文系大学向け、留学生向けなど、それぞれのオープンカン

パニーツアーを実施した。（９回開催、参加学生 62名、参加企業 15社） 

 

(3) 教育機関との連携活動 

  (主な実施内容) 

実 施 開催日 対 象 

大学等産学実践教育連携会議 7/2、3/11 大学情報系教員 

大学等産学 IT就職促進連携会議 6/11、11/26、2/17 就職担当教職員 

専門学校等連携会議 6/24、3/11 専門学校教職員 

 

３．２ 人材育成に関する事業 
  

(1) 新入社員向け研修 （認定職業訓練事業） 

令和７年度新入社員向け研修を、職業能力開発促進法に基づく認定職業訓練事業とし

て以下のとおり実施した。 

研修終了後には次年度参加人数把握のためのアンケート調査を実施すると共に次年

度実施予定日程のアナウンスを行った。 

 開 催 日 コース 名 講         師 参加者数 

4/2～4/11 

(8日間) 

 

ビジネス基礎養成 

コース 

キャリアトーク  志伯 暁子 氏 

ホライズンコンサルティンググル

ープ（株）    庄司 和弘 氏 

マネジメントテクノロジーズ,LLC 

 尾田 友志 氏 

１２社 

５７名 

4/14～5/30 

(32日間) 

システム開発技術

者育成コース 

（株）JC-21教育センター 

          山田 洋 氏 

（株）ダベンポート 

        渡邉 義之 氏 他 

６社 

４１名 

6/2～6/20 

(15日間) 

業務システム開発

プロジェクト演習

コース 

（株）JC-21教育センター 

           山田 洋 氏 

（株）ダベンポート 

        渡邉 義之 氏 他 

６社 

４１名 

8/26～8/27 

（2日間） 

フォローアップ 

研修 

キャリアトーク  志伯 暁子 氏 

ホライズンコンサルティンググル

ープ（株）     庄司 和弘 氏 

９社 

５８名 

 

 会  場 ： 仙台市中小企業活性化センターセミナールーム 

 
 

 

(2) 中堅社員向け研修       

    技術に加えて管理的業務に関する知識・経験を求められる中堅社員層を対象として、 

   マネジメント力向上に関わる研修を下記の通り実施した。 
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 a. 社会人２，３年目フォローアップ研修 

開催日 １０月８日 

参加者    １１社/１９名 

会 場  仙台市産業振興事業団会議室 
 
ｂ．リスク管理で変わるプロジェクト計画実践研修 

開催日 １１月１３日～１４日 

参加者    ５社/８名 

会 場  オンライン（Zoom） 

 

  ｃ. 自己成長を加速！自立型中堅社員養成研修 

開催日 １２月３日 

参加者   １１社/２０名   

会 場  仙台市中小企業活性化センター 

 

d. システム開発におけるレビュー技法 

開催日 １月９日～１０日（２日間） 

参加者   １０社/１９名   

会 場  オンライン（Zoom） 

 

  e. IT開発におけるプロジェクトマネジメント研修（初級） 

   （宮城県委託 新卒者等未経験者及び中堅層向けデジタル人材育成研修として開催） 

開催日 １０月６日、１５日（2回） 

参加者 １１社２３名 

会 場 オンライン（Zoom） 

 

(3) 次世代研修 

トップリーダーの講演を通じて、次世代に求められるスキルや考え方を学ぶ研修交流会

を実施した。（２回開催） 

 

開催名 次世代研修・交流会 

「コミュニケーションの基本理解と組織活性化 ～ストレ

ス・フリーな職場～」（勉強会＋懇親会） 

開催日 （１回目）８月８日 （２回目）１０月２４日 

会 場 サンフェスタ 

参加者 １０社２７名 ８社２１名 

オブザーバー参加者 ６名 ３名 

 

（4）技術研修 

先端技術や話題のエンジニアの講義・講演等による技術紹介を実施した。（１回開催） 

開催名 ナノテラス見学ツアー 

開催日 ７月１５日 

会 場 ナノテラス放射光施設 

参加者  ２７社４３名  
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（5）マイスターハイスクール事業 

仙台市が仙台工業高等学校において推進する「マイスターハイスクール事業」に対し、

事業運営や講師派遣等を通じた協力を行った。特に、２０２５年４月より「情報科」が新

設されるとともに２年課程の専攻科設置も予定されているので、「産学官」連携の強化の

もと IT関連技術者の「地学地就」を推進するため、業界上げて協力した。 

 
 
４．情 報 収 集 ・ 広 報 事 業  

(1) 協会 情報誌の作成・配布 

  情報誌Ｎo.57号、58号を下記の通り発行した。 

Ｎo.57号：令和 7年賀詞交歓会、各委員会報告他 

  令和 7年 4月発行 16 ﾍﾟｰｼﾞ構成、 部数 ６００部 

Ｎo.58号：第 13 回通常総会、講演会、各委員会報告他 

  令和 7年 10 月発行 12 ﾍﾟｰｼﾞ構成、 部数 ６００部 
   

 

(2) 協会ホームベージに関する企画運営 

    各委員会ページの更新状況確認、外部からのアクセス分析及びアクセス数向上施策を 

検討し実施した。 

 

(3)PR動画による作成 

MISA 創立３０周年記念事業の一環として PR 動画を製作するため、製作・提案者を MISA

会員から公募し、決定した。（6月）製作・提案者とともに動画制作委員会が、動画シナリ

オやこれまで集めたもの（写真、動画）の整理や今年度新規に撮影など、動画を制作中で

ある。公開は 30周年記念式典を予定。 

 

 

５．地 域 Ｉ Ｔ 産 業 基 盤 強 化 事 業 

５．１ 経営強化事業 

(1) 経営者層研鑽 

経営者や経営幹部を対象とした経営セミナーを下記により実施した。 

開催日 12 月 12日（金） 

テーマ 

講 師 

『下請法・振興法の改正、知っておきたい契約法』 

(株)日本総合研究所 大谷 和子 氏 

会 場 ＴＫＰ仙台西口ビジネスセンター２Ａ 

参加者  ２３社３９名  

 

 

(2) 企業体質強化 

若手経営者（起業３年以内）の育成を目的に交流イベントを実施した。 

（8/22：参加者１０名、10/31:参加者 14名、3/16:参加者２０名） 

 

５．２ 交 流 事 業 
(1) 会員間による情報・意見交換の活発化 
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顧問、参与、新規会員を含め委員会横断的な情報交換の場として『ＭＩＳＡ交流サロン』

を８回実施した。 

 ( 4/17：20名参加、 5/22：21名、 7/24：25 名、 9/18：22名、 

  10/16：19名、11/20：11名、 2/19：18名、 3/19: 19名) 

 
(2) 女性対象のセミナー・交流会 

講師として石川ひとみ氏（イメージコンサルタントサロン「ジュエルスタイル仙台」主

宰）を招き、女性を対象とする交流会「ミサリー」を 2 回開催した。（会場：ＭＩＳＡ事

務所 5階会議室） 

・第 20回（ 7/16） 8社 21名参加 

「パーソナルカラーメイクレッスン」 

・第 21回（ 2/18） 4社 9名参加 

「顔タイプ診断でわかる！私に似合うメイク」 

   

(3) 親睦ゴルフ大会 

   委員会横断的な親睦交流として春、秋２回のゴルフ大会を開催した。 

【春 季】 第４８回 

開催日 ４月１２日(土) 

会 場 西仙台ゴルフクラブ 

参加者  ４８名 

   

【秋 季】 第４９回 

開催日 １０月１１日(土) 

会 場 西仙台ゴルフクラブ 

参加者  ５２名 

 

(4) 海外の業界団体および企業との連携 

ａ．台湾・台北市に開催された ASOCIO （11/10〜12）に、JISA国際委員会・JNSA国際連

携部会と共に参加した。24の国と経済圏から 300名近くの各情サ協訪問団が集まり盛会

となった。来年度はパキスタンで開催予定。 

ｂ．PIKOM(マレーシア)、VINASA(ベトナム)など、各国の情サ協訪問団と国境を越えた連携

の具体的な協議を実施。 
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Ⅴ 共 通 事 項  
1. 組織基盤強化 

(1) 宮城県等委託事業の推進 

ａ．宮城県より「新卒者等未経験者及び中堅層向け IT 技術者育成業務」、「高度 IT 技術者

育成業務」研修事業を受託し、研修カリキュラムの整備や研修を行い、人材育成で着実

な成果を上げた。特に非情報系人材の育成等の取組は具体的な成果が見えてきた 1 年で

あった。 

 

ｂ．宮城県から「IT企業認知度向上支援事業」支援を受け、非情報系連携校の開拓、文系・

女子大学における業界研究セミナーの開催等、需要と供給の課題解決に向けた人材確保

を前年度に引き続き取り組んだ。 

 

(2) 新ビジネス推進事業 

a. 経産省で検討している中小企業のサプライチェーン強化に向けたセキュリティ対策評

価制度（SCS評価制度）の三星・四星の取得促進を目的とし、新たな「サイバーセキュ

リティお助け隊サービス」制度の創設に向け意見交換に参加した。（２/24） 

b. 仙台市収納対策室より相談があり、仙台市収納業務集約センターのシステムが中央の

大手に委託しているが、今後地元事業者も参画してもらい、地元に還元できないかと

の相談があり、今後連携して対応を進めることとした。（12/3） 

 

(3) 他地域情報産業協会の情報交換 

ａ．東京都情報産業協会（以下、ＩＩＴ）の 40周年記念イベントが 7月 15日に開催され、

事務局 2 名が参加した。当日は、元卓球日本代表の石川佳純さんと、フリーアナウンサ

ーの辻よしなりさんによるトークステージ、さらには記念映像の上映やチアリーディン

グ、コンサートが行われるなど、盛りだくさんの内容でした。 （詳細はＭＩＳＡ会報

誌 58号に掲載） 

ｂ．ＩＩＴ高梨会長以下全役員と MISA 阿部会長以下 8 名が、9 月 25 日に新宿ファースト

ウェスト 3F 会議室にて、両協会の概要や事業内容について情報交換会を行った。その

後、参加者は京王プラザホテルで開催された経営者交流会に参加した。本交流会には周

辺の情報産業協会も参加し、参加者１２０名の以上の盛会となった。翌日、メトロエリ

ア・グリーン会（ゴルフコンペ）に当協会 3名参加し、参加者と親睦を深めた。 

ｃ. 日本 IT団体連盟 諮問委員会（東北地区）が 2月 20日に仙台市内で開催され、伊藤理

事、大澤事務局長代理が参加した。仙台市内の IT 関係団体や東北各県の情産協が参加

し、各団体の現状や課題を意見交換した。今後、IT連盟事務局が取りまとめ、行政に提

案することとした。 

ｄ．MISAの後援・協賛事業 

(a)ＳＯＰＴＥＣとうほく 2025実行委員会『ＳＯＰＴＥＣとうほく２０２５』後援 

(b)一般社団法人ｉＣＤ協会『ｉＣＤカンファレンス 2025夏』後援 

(c)MTDDC Meetup TOHOKU2025実行委員会『MTDDC Meetup TOHOKU2025』後援 

(d)仙台ＣＴＦ推進プロジェクト『情報セキュリティ技術のスキルアップ・イベント  

仙台 CTF 2025』後援 

(e）一般社団法人組込みシステム技術協会「JASA東北地域交流セミナー2026」後援 

(f)全国高等学校パソコンコンクール実行委員会 後援 

(g)ＩＰＡセキュリティコンクールへの協賛 
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２．福利厚生施策の充実 
 
(1) レクレーション事業 

a. フットサル大会を２回（6/15、11/ 8）開催し、延べ約 300人が参加した。 

b. 船釣り大会は 2回予定したが、1回（11/29）のみ実施できた。 

  

(2) メンタルヘルスセミナー他の開催 

ａ．ＭＩＳＡ新人研修時に共同産業医によるメンタルヘルスセミナー実施した。(6/13)。 

ｂ．フットサル大会（11/8）に合わせ、・青山学院大学駅伝部 GMO陸上部 OBの渡邉利典氏

を講師に迎え、フットサルにおけるけが防止ストレッチ及び、ランニングクリニックを

開催した。なお、ランニングクリニックの様子は TBCニュースで放送された。 

 

(3) ＭＩＳＡ会員に対する福利厚生事業の充実 

  今年度は福利厚生倶楽部の案内等新規更新は行わなかった。 

 

 

３．その他協会運営に関する事業･行事 

(1) 賀詞交歓会 

「ＴＫＰガーデンシティー仙台」にて、宮城県、仙台市、東北経済産業局から来賓をお

招きし例年どおり開催した。約 300名の会員が参加した盛大な会となった。（1/16） 

 

(2) 会員増強施策及び情報発信 

 日常の事業活動を通したＰＲ・勧誘の他、メディアへの広告掲載、行事の広報等を継続

し情報発信を行った。 

 

(3) 規程類の整備 

 関連規程類の整備について逐次対応。 
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４．主な関連機関・団体への参加状況 

 

 名       称     役   職   等 

（一社）情報サービス産業協会 団体会員  

東北情報通信懇談会 団体会員 

(一社)みやぎ工業会 賛助会員 

富県宮城推進会議 会長：委員    事務局長：監事 

みやぎDX推進会議 
会 長：副会長  事務局長：幹事 

宮城サイバーセキュリティ協議会 団体会員 

東北地域サイバーセキュリティ連絡会 団体会員 

仙台高專産学連携振興会 団体会員 

仙台商工会議所 団体会員 

みやぎものづくり企業魅力発信事業実行

委員会 

事務局長:委員 

宮城県職業能力開発協会 団体会員 

宮城県中小企業団体中央会 団体会員 

日本情報技術取引所 特別会員 

地域職業訓練コンソーシアム委員会 事務局長:委員 

みやぎ移住・定住推進県民会議 IT関連団体として参加 

みやぎ中小企業支援情報セキュリティ 

ネットワーク 

IT関連団体として参加 

新しい東北官民連携推進協議会 IT関連団体として参加 

公正取引委員会 事務局長：独占禁止政策協力員 

宮城県情報化推進懇話会 事務局長:委員 

一般社団法人ＩＣＤ協会 賛助会員・協力団体 

みやぎ・せんだい地域人育成事業協働 

プラットフォーム 

団体参加 

(一社)IT産業懇話会 特別会員 

東北地域情報サービス懇談会 事務局として支援 
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５．委員会等の開催状況 

[委員会・部会等]  

経営委員会 委員会開催 ５回 

・法的問題対応研修 テーマ検討、セミナー開催準備等 ５回 

・企業現状調査 調査方法、項目検討、分析 ５回 

・企業体質強化 交流イベント開催準備等 ３回 

・ＭＩＳＡ交流サロン 開催企画打合せ等 ８回 

・女性交流会（ミサリー） 開催企画打合せ等 ２回 

・親睦ゴルフ大会 開催企画打合せ等 ２回 

・総会・賀詞交歓会 講演会準備、事前準備打合せ等 ７回 

人財委員会（確保Ｇ） 委員会開催 １２回 

・業界研究講座 実施(オンライン、対面、事前収録) ４回 

・インターンシップ 実施(オンライン短期、長期産学連携、仙台工業高) ３回 

・合同企業説明会 実施(オンライン) ４回 

・企業情報提供 年次更新（ウェブサイト） １回 

・人材紹介 連携企業で実施(１名対応＝１回でカウント) １回 

・産学連携会議 実施(オンライン) ７回 

人財委員会（育成Ｇ） 委員会開催 １２回 

・新入社員研修 
カリキュラム・講師選任検討・フォローアップ

等 
８回 

・ステップアップ研修 （なし） ０回 

・中堅社員向け研修    〃 ６回 

・次世代研修会    〃 ７回 

・技術紹介    〃 １回 

福利厚生委員会 委員会開催 １１回 

・フットサル大会 企画・運営打合せ、会場下見、キャプテン会議等 １１回 

・釣り同好会 企画・運営打合わせ １１回 

・ヘルスケアセミナー 
企画・運営打合わせ、講師調整、新入社員メンタ

ル研修 
１１回 
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・他機関への MISA 会員紹介 ０回 

・新たな交流企画検討 検討テーマ（スポーツ、ボランティア等） ３回 

事業共創委員会 委員会開催 ６回 

・事業化対象異業種研究 みやぎ工業会産学官交流大家参加等  ５回 

・セミナー開催 ＡＩ関連、ｗｅｂ３等  １回 

・新たな研究会テーマ 県農業法人、ウェルビーイング、地方創生 ２回 

グローバルビジネス委員会 委員会開催 ９回 

・発展普及（ICT カンファレ

ンス） 
企画・関係者協議、運営計画打ち合わせ ６回 

・留学生採用促進 企画検討打ち合わせ ６回 

・交流事業 

企画検討打合せ(CISA訪台関係,JISA日台スキーム含連

携,宮城県商工観光部・宮城県議会・仙台市経済局・仙台

市議会連携打合せ,国政関係者企画相談） 

３回 

政策提言委員会 委員会開催 ５回 

・行政との連携 宮城県、仙台市との情報交換 ５回 

広報委員会 委員会開催 ６回 

・MISA情報誌発行 校正・編集打合せ ４回 

・協会パンフレット発行 校正・編集打合せ ２回 

・MISA PR動画制作準備 構成検討打合せ ６回 

・MISA Facebook アクセス向上策等打合せ ４回 

 

以   上 

 

 [添 付 資 料] 

 ・令和７年度事業報告(委員会単位)  


